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AWISO

BANDO DI SELEZIONE RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO
PER CONFERIMENTO INCARICHI DI: ESPERTO FORMATORE,
TUTOR E FIGURA AGGIUNTIVA NEL PROGETTO P 21 - PON FSE

“Potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistic8

Moduli: “Ricerca storica sull’Istituto” e “ITT: una scuola aperta alla citta”

C.1.P. 10.2.5A-FSEPONEM-2018-33 - CUP J67117000240007
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 155 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss. mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente "Regolamento concernente
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il D.P.R. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Progetto PON P21 “Potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale, artistico, pacsaggistico
” — Asse |- Istruzione- Fondo Sociale Europeo FSE Obiettivo specifico I®Zlioramento delle
competenze chiavi degli allievi” — Azione 10.2.5 volte allo sviluppo delle competenze trasversali con
particolare attenzione a quelle volte all&diione della cultura d’impresa.

VISTO [Iavviso prot.n.4427 del 02/05/2017, rivolto alle Istituzioni scolastiche statali, per la candidatura alla

realizzazione di proposte progettuadr il “Potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale, artistico,

paesaggistico”;

VISTA la delibera n.19/2017 del 15/06/2017 del Consiglio di Istituto, di approvazione adesione bar

VISTA

VISTA

VISTA

VISTE

avviso prot.n.4427 del 02/05/2017 e presentazione relativa candidatura n.1002549;

la Nota MIUR. prot. n°’AOODGEFID/9282 del 10/04/2018 di autorizzazione al progetto ed impegr
di spesa a valere sull’Avviso pubblico prot.n.4427 del 02/05/2017, finalizzato alla realizzazione di
progetti di potenziamenidell’educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico;

la formale assunzione in bilancio del finanziamento di complessi®0.023,00,00 relativo al
progetto‘‘Potenziamentalell’educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico” — C.I.P.:
10.2.5A-FSEPONEM -2018-33“Ricerca storica sull’Istituto e ITT una scuola aperta alla citta”

— Delibera n.23/2018 del Consiglio di Istituto del 14/06/2018;

la dichiarazione del Dirigente Scolastico di avvio progetto, prot.n/8£2@1del 22/10/2018

le norme stabilite nelle linee guida per la realizzazione di tali progetti e tenuto conto de
indicazioni in merito pervenute dall’ Autorita di Gestione/MIUR;

CONSIDERATO che per la realizzazione delle attivita del suddetto progetto € necessario reper

selezionare ed incaricare Personale interno con funzioni di Esperto formatore, Tutor e fig
aggiuntiva

CONSIDERATE le relative Azioni Informative e Pubblicitarie sugli interventi PON;

VISTA

la normativa vigente,

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

COMUNICA

e aperta la procedura di selezione per il reclutamento di Personale interno da incaricare quélsfigntoe
Formatore, Tutor, Figura aggiuntiva per le attivita del Progett@Per la Scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020 - Potenziamenttell’educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico —
Codice Nazionale 10.2A-FSEPONEM-2018-33 “Ricerca storica sull’Istituto e ITT una scuola aperta
alla citta”, da impiegare nella realizzazione del P.T.O.F. di Istitogb periodo dal 12/11/2018 al 30/06/2019
indicativamente, in orari pomeridiani ed extracurricolari, per i seguenti incarichi :
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a)Modulo “Ricerca storica sull’Istituto”

1) N.1 Esperto Formatore/Docente: Figura addetta alla progettazione delle attivita previste Ha
progetto, coordinamento delle attivita di preparazione, gestione documentale, gestione attivita su
piattaforma GPU-Indire per quanto riguarda le attivita svolte dagli studenti partecipanti,
rendicontazione attivita svolte. Le attivita dovranno essere svolte coordinandosi cantutor e le
figure aggiuntive se previste e con il Dirigente, il DSGA ed il Personale Amministrativo impagto
nel progetto.

2) N.1 Tutor: Figura a supporto delle attivita previste dal progetto in coordinamento e relazione con
I’Esperto Formatore/Docente, con il Dirigente, il DSGA ed il Personale Amministrativo
impegnato nel progetto

3) N.1 Figura aggiuntiva: Personale a supporto delle attivita del progetto, se eventualmente rickia
da parte dell’Esperto Formatore/Docente e Tutor del progetto.

b)Modulo “ITT: una scuola aperta alla citta”

1) N.1 Esperto Formatore/Docente: Figura addetta alla progettazione delle attivita previste Ha
progetto, coordinamento delle attivita di preparazione, gestione documentale, gestion¢\ata su
piattaforma GPU-Indire per quanto riguarda le attivita svolte dagli studenti partecipanti,
rendicontazione attivita svolte. Le attivita dovranno essere svolte coordinandosi con il tuter le
figure aggiuntive se previste e con il Dirigente, il DSGA ed il Personale Amministrativo impagto
nel progetto.

2) N.1 Tutor: Figura a supporto delle attivita previste dal progetto in coordinamento e relazioneon
I’Esperto Formatore/Docente, con il Dirigente, il DSGA ed il Personale Amministrativo
impegnato nel progetto.

3) N.1 Figura aggiuntiva: Personale a supporto delle attivita del progetto, se eventualmente rickia
da parte dell’Esperto Formatore/Docente e Tutor del progetto.

ART. 1: REQUISITI INDISPENSABILI PER LA PARTECIPAZIONE
per il Modulo “Ricerca storica sull’Istituto” ( da indicare nell’allegato B).
Requisiti inderogabili sono:

Per Esperto Formatore/Docente:
a) Esperienze in ambito giornalistico, preferibilmente iscrizione ad albo profelssiona
b) Collaborazioni con testate giornalistiche locali: pubblicazione di arso@rgomenti di carattere
storico;
c) Capacita ed utilizzazione di piattaforme su internet e canali multimediali pegatvoihe di articoli;
d) Compeereeinformatiche e capacita di gestione delle attivita progetsugtiattaforma GPU-Indire;
e) Espeienze pregresse neljegione di progettP.O.N.

Per Tutor:
a) Esperienze in ambito giornalistico, preferibilmente iscrizione ad albo professional
b) Collaborazioni con testate giornalistiche locali: pubblicazione di articoli su argodiearattere
storico;
c) Capacita ed utilizzazione di piattaforme su internet e canali multimediali pégainiaene di articoli;
d) Compeereeinformatiche e capacita di gestione delle attivita progetsugtiattaforma GPU-Indire;
e) Espeienze pregresse neljegione di progettP.O.N.

Per Figura aggiuntiva:
a) Competree informatiche e capacita di gestione delle attivita progetsugtiattaforma GPU-Indire;
b) Espeienza nekgegione di progettP.O.N.
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ART.2 : REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE E CRITERI PER L’ INDIVIDUAZIONE.
Il Personale interessato, in servizio pars. 2018/2019 presso questdstituzione scolastica, a cui confare
gli incarichi saranno selezionaiula base del possesso di titoli eompeerze di cui sopra ed inerenti il
progdto da relizzare. A tal proposito allegare alla domamrdari culum vitae formato europeo

L’Esperto Formatore/Docente per il modulo“Ricerca storica sull’Istituto” a cui conferirel’incarico sara
selezionato da apposita Commissiorediante valutazione compatiaa dei titoli e delle esperienze dichiarati,
sulla base della sagnte tbkelle valutazione deiitoli ed esperienze:

TITOLI ed ESPERIENZE PUNTI
1 |lIscrizione ad albo professionale giornalisti 10
2 |Esperienze in ambito giornalistico 1 per esperienza
max 5 punti

3 Collaborazioni con testate giornalistiche locali: pubblicazione| 2 per pubblicazione
di articoli suargomenti di carattere storico max 20 punti
Capacita ed utilizzazione piattaforme su internet e canali .

4 ) o . : L 10 punti
multimediali per divulgazione di articoli

5 Compeeree informatiche e capacita di gestione delle attivita 5 punti

progettuali su piattaforma GPU-Indire
Espeienze pregresse naljesione di progettP.O.N. 5 per ogni progetto
PON- max 10 punt

Il Tutor per il modulo “Ricerca storica sull’Istituto” a cui conferirel’incarico sara selezionab da apposita
Commissione rdante valutazione compat&va dei titoli e delle esperienze dichiarati, sulla baseadsdguente
tabelle valutazione deiitoli ed esperienze:

TITOLI ed ESPERIENZE PUNTI
1 |Iscrizione ad albo professionale giornalisti 10
2 |Esperienze in ambito giornalistico 1 peregperienza-
max 5 punti

3 Collaborazioni con testate giornalistiche locali: pubblicazione| 2 per pubblicazioga—
di articoli suargomenti di carattere storico max 20 punti
Capacita ed utilizzazione piattaforme su internet e canali :

4 ) . : : S 10 punti
multimediali per divulgazione di articoli

5 Competree informatiche e capacita di gestione delle attivita 5 punti

progettuali su piattaforma GPU-Indire
Espeienze pregresse naljesione di progettP.O.N. 5 per ogni progetto
PON- max 10 punt

La Figura aggiuntiva per il modulo “Ricerca storica sull’Istituto” a cui conferirel’incarico sara selezionata
da apposita Commissioneediante valutazione compativa dei titoli e delle esperienze dichiarati, sulla das
dellasegiente fabelle valutazione deiitoli ed esperienze:

TITOLI ed ESPERIENZE PUNTI
1 Compeeree informatiche e capacita di gestione delle attivita 5 punti
progettuali su piattaforma GPU-Indire
b Espeienze pregresse nalijegione di progettP.O.N. 5 per ogni progetto

PON- max 10 punt
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ART. 3: REQUISITI INDISPENSABILI PER LA PARTECIPAZIONE
per il Modulo “ITT: una scuola aperta alla citta” ( da indicare nell’allegato C).

Requisiti inderogahilper Esperto Formatore/Docentesono:

f) Esperienze certificate di realizzazione di cortometraggi;

g) Conoscenze certificate su utilizzo di software gestionali per contenuti multin{fadias. Photoshop,

adobe premiere pro, etc.);

h) Aver svolto attivita di “services” in manifestazioni culturali, mostre, eventi;

i) Compeeree informatiche e capacita di gestione delle attivita progetsugtiiattaforma GPU-Indire;

]) Espeienze pregresse natjegione di progettP.O.N.
Requisiti inderogabhilper Tutor sona

a) Esperienze certificate di realizzazione di cortometraggi;

b) Conoscenze certificate su utilizzo di software gestionali per contenuti multin{adias. Photoshop,

adobe premiere pro, etc.);

C) Aver svolto attivita di “services” in manifestazioni culturali, mostre, eventi,

d) Compeereeinformatiche e capacita di gestione delle attivita progetugtiattaforma GPU-Indire;

e) Espeienze pregresse neljesione di progettP.O.N.
Requisiti inderogabili sonBer Figura aggiuntiva:

c) Compeereeinformatiche e capacita di gestione delle attivita progetsugtiattaforma GPU-Indire;

d) Espeienza nekgegione di progettP.O.N.

ART.4 : REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE E CRITERI PER L’INDIVIDUAZIONE.

Il Personale interessato, in servizio pears. 2018/2019 presso questdstituzione scolastica, a cui confdre
gli incarichi saranno selezionaula base del possesso di titoli eompeerze di cui sopra ed inerenti il
progdto da relizzare. A tal proposito allegare alla domardari culum vitae formato europeo
L’Esperto Formatore/Docente per il Modulo“ITT: una scuola aperta alla citta” a cui conferirel’incarico
sara selezionato da apposita Commissioregiante valutazione comerativa dei titoli e delle esperienze
dichiarati, sulla base delsegiente fabelle valutazione deiitoli ed esperienze:

TITOLI ed ESPERIENZE PUNTI
1 |Esperienze certificate di realizzazione di cortometraggi S punti per espernen
— max punti 20

Conoscenze certificate su utilizzo di software gestionali per 5 punti per
2 |contenuti multimediali (ad es. Photoshop, adobe premiere prq certificazione- max

etc.) 20 punti

e g e ) . ) ) 2 punti per attivita-

3 |Attivita di “services” in manifestazioni culturali, mostre, eventi max 10 punti
4 Competene informatiche e capacita di gestione delle attivita 5 punti

progettuali su piattaforma GPU-Indire

Espeienze pregresse naljedione di progettP.O.N. 5 per ogni progetto
5

PON- max 10 punt

Il Tutor per il Modulo “ITT: una scuola aperta alla citta” a cui conferirel’incarico sara selezionato da
apposita Commissioneadante valutazione compatiaa dei titoli e delle esperienze dichiarati, sulla baseadell
seguentedbelle valutazione deiitoli ed esperienze

TITOLI ed ESPERIENZE PUNTI
1 |Esperienze certificate di realizzazione di cortometraggi S punti per esperien
— max punti20
Conoscenze certificate su utilizzo di software gestionali per 5 punti per
2 |contenuti multimediali (ad es. Photoshop, adobe premiere pr¢ certificazione- max
etc.) 20 punti
i g ) .. ) ) 2 punti per attivita-
3 |Attivita di “services” in manifestazioni culturali, mostre, eventi max 10 punti
4 Compeeree informatiche e capacita di gestione delle attivita 5 punti
progettuali su piattaforma GPU-Indire
Espeienze pregresse naljesione di progettP.O.N. 5 per ogni progetto
5
PON- max 10 punt
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La Figura aggiuntiva per il Modulo “ITT: una scuola aperta alla citta” a cui conferirel’incarico sara
selezionata da apposita Commissiorediante valutazione compatiava dei titoli e delle esperienze dichiarati,
sulla base dedlsegiente akelle valutazione deiitoli ed esperienze:

TITOLI ed ESPERIENZE PUNTI
Competree informatiche e capacita di gestione delle attivita
progettuali su piattaforma GPU-Indire
Espeienze pregresse naljesione di progettP.O.N. 5 per ogni progetto
PON- max 10 punt

5 punti

ART. 5: MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE.
Gli aspiranti potranno presentare la propria candidatura, perentoriammnte le ore 13.00 del giorno
05/11/2018presso 1’Ufficio Protocollo della Scuola compilando gli allegati A,eB° corredati di Curriculum
\itae in formato europeo.
La domanda che giungera oltre il predetto temine sara considerata hon ammissibile e non sara sottop:
valutazione, né saranno prese in considenazidomande e documentazioni acquisite dall’Istituto
precedentemente alla data del presente bando.
L’allegato modello di domanda ¢ corredato da una dichiarazione di autocertificazione della veridicita delle
informazioni in esse contenute (ai sensi del D.R45/2000) e dall’autorizzazione al trattamento dei dati
personali D. L.vo n° 196 del 30 giugno 200Q3itte le istanze, pena 1’esclusione, dovranno essere firmate
dall’aspirante.

ART. 6: GRADUATORIA E PUBBLICAZIONE DEI RISULTATI
La graduatoria sara stilasulla base di quanto comunicato dalla Commissione attraverso la comparazione
curricula secondo i criteri di valutazione precedentemente elencati. | risultati della selezione (graduat
Saanno pubblicati all’Albo del Sito Web. La graduatoria aff all’albo avra valore di notifica agli interessati
che potranno inoltrare reclamo entro 5 giorni dalla data della pubblicazione. L'esito della setaréone
comunicato direttamente ai candidati individuati e comunicazione all’Albo del Sito Web dell'Istituto.
Successivamente il Dirigente scolastico proceditassegnazione degli incarichi in base alla posizione utile in
graduatoria. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in pre:
di una sola domanda valida.
ART. 7: DETERMINAZIONE DEI COMPENSI

Il compenso massimo, fattalge le deroghe di cusgora ed eventuali modifiche ed integrazioni successive
all’approvazione del presente regolamento, ¢ cosi ddinito:

1) Esperto Formatore/Docente € 2.1000,00 omnicomprensivo;

2) Tutor€ 900,00 omnicomprensivo;

3) Figura aggiuntiv& 450,00 omnicomprensivo.

ART. 8: TRATTAMENTO DATI
In applicazione del D.Lgs. n. 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679, i dati personali richiesti sara
raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati esclusivametdaée per
scopo e, comunque nell’ambito dell’attivita istituzionale dell’Istituto.
ART. 9: DIFFUSIONE DEL BANDO

Il presente avviso viene reso pubblico mediantghjicazione sul sito web dell’Istituzione Scolastica.
Documenti allegati:
- ALLEGATO A — Modulo Domanda
- ALLEGATO B - Scheda pexodulo: “Ricerca storica sull’Istituto”
- ALLEGATO C - Scheda pexodulo: “ITT: una scuola aperta alla citta

Il Dirigente Scolastico Prof.ssa Iris Tognon
(Firma autografa sostituita a mezzo stamipnsi dell’art.3 c¢.2 del D.L.vo n°39/93)

6
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Allegato A
AL DIRIGENTE SCOLASTICO

Istituto Tecnico TecnologicBtatale “G. Marconf’ - 47122 Forli
Oggetto: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL BANDO PER CONFERIMENTO INCAR ICO DI ESPERTO
FORMATORE/DOCENTE, TUTOR, FIGURA AGGIUNTIVA - PROGETTO P21
PON FSE 2014 2026 Potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistic
Moduli: “Ricerca storica sull’Istituto” e “ITT: una scuola aperta alla citt&”
C.I.P. 10.2.5A-FSEPONEM-2018-33 - CUP J67117000240007

Il/La sottoscritt_ nat__ a

il / / e residente a in Via

N° cap. Prov. status professionale

Codice Fiscale tel. e-mail
CHIEDE

di partecipare al bando, di cui all’oggetto, per I’attribuzione dell’incarico di
o Esperto Formatore/Docente
o Tutor
o Figura aggiuntiva

per il progetto PONPotenziamento dell’educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggisticd :

[ Modulo: “Ricerca storica sull’Istituto”
elo

[J Modulo: “ITT: una scuola aperta alla citta”
A tal fine, DICHIARA :

[ ] Esperienze in ambito giornalistico, preferibilmente iscrizione ad albegswinale;
[ ] Collaborazioni con testate giornalistiche locali: pubblicazione di arsca@rgomenti di carattere
storico;
[ ] Capacita ed utilizzazione di piattaforme su internet e canali multithpdiadivulgazione di
articoli;
[ ] Esperienze certificate di realizzazione di cortometraggi
[ ] Conoscenze certificate su utilizzo di software gestionali per contenuti multim{edias.
Photoshop, adobe premiere pro, etc.)
[ ] Aver svolto attivita di “services” in manifestazioni culturali, mostre, eventi
[ ] Competrze informatiche e capacita di gestione delle attivita progétugbiattaforma GPU-Indire;
[ ] Espeienza nekhgedione di progettP.O.N.
[ ] Capacita di gestire dinamiche di gruppo e problematiche relazionali
Allega:
1 CURRICULUM VITAE IN FORMATO EUROPEO
1 SCHEDA RIEPILOGATIVA TITOLI ED ESPERIENZE (Allegati B e/o C)

__ | sottosritt _si impegna a svolgere 1’incarico senza riserve e secondo le indicazioni del GOP della Scuola.

__ | sottoscritt_ autorizza codesto Istituto, per i soli fini istituzionali, ahtreghto dei dati personadij sensi e per gli
effetti del D.L.vo n° 196/2003 e successive modifiche e integrazioni.

Forfi, li / / Firma
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Allegato B ( Per Modula “Ricerca storica sull’Istituto” )

Scheda riepilogativa TITOLI ed ESPERIENZE di

Cognome NOME

Allegata alla domanda di Esperto Formatore/DocenteTutor o Figura aggiuntiva

DESCRIZIONE PUNTI
Riservato alla
Commissione
SI[] NO[] Iscrizione ad albo professionale giornalisti
N.
Esperienze in ambito giornalistico
N. Collaborazioni con testate giornalistiche locali
pubblicazione di articolsu argomenti di
_ carattere storico
Capacita ed utilizzazione piattaforme su internef
SI[] NOT] e canali multimediali per divulgazione di
articoli
Competree informatiche e capacita di gestione
SI[] NOT] delle attivita progettuali su piattaforma GPU-
Indire
N. Espeienze pregresse naljesione di progetti
PO.N.
Data

FIRMA
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Allegato C ( Per Modula “ITT: una scuola aperta alla citt&” )

Scheda riepilogativa TITOLI ed ESPERIENZE di

Cognome NOME

Allegata alla domanda di Esperto Formatore/DocenteTutor o Figura aggiuntiva

DESCRIZIONE PUNTI
Riservato alla
Commissione

N. Esperienze certificate di realizzazione di
cortometraggi
N. Conoscenze certificate su utilizzo di software

gestionali per contenuti multimediali (ad es.
Photoshop, adobe premiere pro, etc.)

N. Aver svolto attivita di “services” in
manifestazioni culturali, mostre, eventi

Compeeree informatiche e capacita di gestione

SIT] NO[] | delle attivita progettuali su piattaforma GPU-Indir
N. Espeienze pregresse nalijesione di progetti
PO.N.
Data

FIRMA
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