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Prot.n. 8191/A1/FP Forli, 10/11/2021

Al Prof. GIOIELLO MAURIZIO
All’ Albo del Sito web

OGGETTO: Organigramma di Istituto. Attribuzione incarico di REFERENTE DI ISTITUTO PER ATTIVITA’
INERENTI AT VALORI DI CITTADINANZA ATTIVA per P’a.s. 2021/2022.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il P.T.O.F. di questa Istituzione Scolastica;

VISTA Ja Delibera del Consiglio d’Istituto n. 44/2018 del 05/12/2018 ¢ la delibera del Collegio Docenti
n. 2/1V/2018-19 del 03/12/2018 relativa all’approvazione del PTOF 2019-2022;

VISTA la C.M. n. 204 del 28/08/2000;

VISTO | *art. 25, commi 4-5 del D. Lgs. n. 165/2001;

VISTO art.14, ¢.22 del D.L.95/2012, convertito nella 1..135/2012, di interpretazione autentica
dell’art.25, c.5 del D.Lgs.n.165/2001;

VISTO Part.1, c.183 della L. 13 luglio 2015, n.107;

VISTO Part. 33 del CCNL — comparto Scuola 2006/2009 e quanto richiamato nel CCNL 2018, agli artt.
1,c. 10, art. 26, art.27 e 28;

VISTO I’art.24 del Contratto Integrativo d’Istituto;

ACQUISITA la disponibilita;

VERIFICATE le Sue competenze professionali in relazione al presente incarico

INCARICA

la S.V. a svolgere I’incarico di Referente d’Istituto per attivita culturali e storiche inerenti ai valori di cittadinanza

attiva per Pa.s. 2021/22, in collaborazione col Dirigente Scolastico, per lo svolgimento delle seguenti competenze

specifiche:

- conseguimento obiettivi fissati nel PTOF di Istituto relativamente ai valori etici e di cittadinanza attiva,

_ coordinare azioni ed eventi, anche in collaborazione con esperti esterni ed i coordinatori di classe, per la realizzazione
di percorsi di approfondimento sui valori civici, solidaristici, di fiducia istituzionale per incrementare atteggiamenti
di sostegno ai valori di uguaglianza, liberta di espressione e del pensiero critico delle studentesse e degli studenti;

- partecipazione ed organizzazione di incontri, seminari, convegni all’interno della Scuola, o partecipazione a quelli
organizzati da istituzioni ed enti accreditati e connessi all’area di propria competenza, tra cui “La giornata della
memoria”, “il 25 aprile” ed altre tematiche storico-culturali, finalizzate a favorire le conoscenze storiche degli
studenti e la loro formazione di cittadini consapevoli;

- relazionarsi ad Enti ed Istituzioni, con delega del Dirigente Scolastico, coerentemente con i compiti sopra enucleati.

[l presente incarico ha durata annuale. Il compenso retributivo forfetario sara definito in sede di contrattazione
integrativa di Istituto e verra corrisposto in funzione dell’effettivo e completo svolgimento dell’impegno. La
liquidazione del suddetto compenso avverra di norma entro il 31 agosto c.a., a fronte di effettivg assegnazione da parte
del MIUR. La S.V. & tenuta a presentare una relazione sull’attivita svolta entro il 31/05/20;2.
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