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BANDO PUBBLICO PER IL REPERIMENTO DI ESPERTO ESTERNO PSICOLOGO PER IL 
PROGETTO IeFP  “UTILIZZO CONSAPEVOLE DELLE TIC” 

RIF. PA 2022-FORF03000N 
 
 
 

Il Dirigente Scolastico  
 

VISTO la Delibera n. 28 del 17/12/2021 del  POF  relativo all’anno scolastico 2021/22; 

VISTO il D.I. 129 del 28/08/2018 artt. 44-45  

VISTO l’art. 7 comma 6  del D.Lgs. 165/01; 

VISTO l’artt. 4 comma 5 e 23 del D.Lgs. 33/2013; 

VISTE le leggi 241/90 e Leggi 92/2012; 

VISTO il D.L.  50 del 08/04/2016 art. 46 e 29 

VISTO il Regolamento per la disciplina del conferimento incarichi ad esperti del 28/05/2021 

delibera n. 14; 

ACCERTATA la non disponibilità di personale interno all’istituto a ricoprire l’incarico in oggetto 

CONSIDERATO che, per la realizzazione dei progetti si rende necessario procedere 

all’individuazione di un esperto esterno psicologo cui conferire per l’anno scolastico 2021/22 l’ 

incarico  indicato mediante contratto di prestazione d’opera e previa valutazione comparativa per il 

reclutamento dell’ esperto PSICOLOGO sia in forma individuale o tramite Associazioni, da 

utilizzare per l’attuazione del progetto IeFP “UTILIZZO CONSAPEVOLE DELLE TIC” progetto  

indirizzato agli  studenti  delle classi I° E – I° H – e I° F dell’Istituto basato all’attivazione dei temi 

sull’uso delle tecnologie digitali a servizio del benessere dell’individuo e del corretto 

sviluppo psico relazionale nell’intero ciclo di vita. 

Si richiede almeno una pubblicazione sul tema dell’educazione digitale. 

 

 
 

N° 

 
 

ATTIVITA’ 

 
 

DESTINATARI 

IMPEGNO ORARIO 
PRESUNTO E 

PERIODO 
SVOLGIMENTO 

Compenso 
orario massimo 

erogabile 
Lordo 

dipendente 

 
TITOLI 

COMPETENZE 
RICHIESTI 

 
 
 
1 

 
Progetto 
 “ Utilizzo 

consapevole 
delle TIC” 

 
Studenti delle 

classi 
 

I° E 
I° H 
I° F  

Indirizzo IeFP 

Anno scolastico 
2021/2022 per un 
totale di 8 ore  di 
lezione frontale 

presso la  
 sede coordinata 

 
 

€ 41,32 
Quarantuno,32 

 

 
Psicologo con 

esperienza 
specifica 

(vedi criteri del 
bando) 

 



 
MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 
 
La domanda di partecipazione alla selezione dovrà essere indirizzata al Dirigente Scolastico 
e pervenire entro le ore 13,00  del  27 Febbraio 2022  alla segreteria dell’IPS “Versari 
Macrelli” di Cesena – Via Spadolini, n. 111, a mezzo posta raccomandata o mediante 
consegna a mano, oppure tramite posta certificata all’indirizzo 
FORF03000N@PEC.ISTRUZIONE.IT.  La domanda dovrà essere redatta sull’apposito modulo 
predisposto (allegato A) compilato in ogni suo punto con allegata la dichiarazione dei titoli attinenti 
l’attività, il curriculum vitae in formato europeo e l’offerta economica (allegato B). Non saranno 
considerate valide le domande inviate tramite  fax. Sul plico contenente la domanda dovrà 
essere indicato il mittente e la dicitura ESPERTO BANDO IeFP “UTILIZZO CONSAPEVOLE 
DELLE TIC”. 
 
ESCLUSIONI 
 
Saranno escluse dalla valutazione le domande: 
-pervenute oltre i termini; 
-pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente bando; 
-sprovviste della firma in originale dell’esperto; 
-sprovviste del curriculum vitae in formato europeo; 
-sprovviste degli allegati previsti dal presente bando; 
-presentate da soggetti diversi da quelli previsti dal bando. 
 
L’Istituto Versari Macrelli non assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazione 
dipendente da inesattezze nell’indicazione del recapito da parte del concorrente oppure la 
mancata o tardiva comunicazione di cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per 
eventuali disguidi postali o comunque imputabili a fatti terzi per caso fortuito o di forza maggiore. 
L’istanza dovrà recare l’indicazione circa l’incarico al quale aspira e una dichiarazione a svolgere 
l’incarico senza riserva secondo il calendario approntato. 
 
Successivamente alla scadenza per la presentazione delle domande, un’apposita Commissione, al 
cui insindacabile giudizio è rimessa la scelta dell’esperto cui conferire gli incarichi, effettuerà la 
selezione delle domande e la formulazione della graduatoria cui seguirà apposita determina del 
Dirigente Scolastico per la scelta del soggetto incaricato. La graduatoria definitiva, approvata dal 
dirigente scolastico, è pubblicata all’albo on-line dell’istituzione scolastica con la sola indicazione 
dei partecipanti ammessi. Nell’ipotesi di partecipazione di un unico candidato, è comunque 
necessario procedere ad una valutazione di merito.  
 
VALUTAZIONE COMPARATIVA DEI CANDIDATI E COMMISSIONE GIUDICATRICE  
 
La valutazione comparativa dei candidati sarà effettuata dalla Commissione allo scopo nominata 
dal Dirigente Scolastico sulla base di criteri afferenti ai requisiti di ammissione. Per la valutazione 
comparativa dei candidati la commissione farà riferimento ai seguenti criteri considerati 
inderogabili pena l’esclusione dal bando stesso per mancanza di requisiti minimi: 
 
a) Il possesso della laurea specifica e dei titoli necessari (abilitazione ed iscrizione all’albo 
professionale) per l’attività oggetto del bando;  
b) livello di qualificazione ed esperienza professionale e scientifica dei candidati, attestati nel CV; 
c) la prestazione deve essere di natura temporanea e qualificata. 
 
Al termine della procedura di selezione, la Commissione formulerà una graduatoria 
generale di merito, con assegnazione del seguente punteggio (MAX: 25 punti): 
 
1) Specializzazione post - laurea coerente con le finalità del progetto: punti 5; 
2) Esperienze di tali progetti maturate nell’ultimo quinquennio con fasce di età 14-19 anni: punti 2 

per anno, fino ad un massimo di punti 10; 
3) Esperienze di tali progetti maturate in Istituzioni Scolastiche negli ultimi 5 anni svolte con esito 

positivo: 1 punto per ogni anno per un massimo di punti 5;.  
4) Migliore offerta rispetto ai 41,32 euro orari: alla migliore offerta punti 5 alle altre in 

proporzione. 



5) Pubblicazioni nell’ambito dell’ Educazione Digitale: punti 1  
 
DURATA E IMPORTO DEL CONTRATTO 
 
Le attività di cui al presente bando avranno inizio indicativamente a partire dal 01  di Aprile  2022 
(con calendario dettagliato da concordare) e termineranno entro il 30  Aprile  2022. L’entità 
massima del compenso è quella prevista dal bando. Gli importi sono da intendersi “lordo 
percipiente” e quindi al lordo della ritenuta d’acconto e di eventuali contributi INPS e dietro rilascio 
di regolare fattura o ricevuta fiscale. Il compenso verrà corrisposto entro 30 giorni dal termine della 
prestazione.  
 
Nel caso in cui l’aspirante sia dipendente di una Pubblica Amministrazione, dovrà essere 
autorizzato dalla stessa e la stipulazione del contratto sarà subordinata al rilascio di detta 
autorizzazione. 
 
DECADENZA 
 
Coloro che, entro il termine comunicato dall’Istituto, non sottoscrivano il contratto, salvo ragioni di 
salute o cause di forza maggiore debitamente comprovate, decadono dal diritto all’assegnazione 
dell’incarico. 
 
NORME DI SALVAGUARDIA 
 
Per quanto non previsto dal presente bando, si rinvia al Decreto Interministeriale n. 129 del 28 
Agosto 2018  Regolamento concernente le “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche” (Pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 267 del 16/11/2018) 
 
L’Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di 
una sola domanda pervenuta rispondente alle esigenze progettuali o di non procedere 
all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio. 
 
La scuola si riserva di NON  procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata 
attivazione del progetto previsto. 
 
Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidatagli dalla normativa, sottoscrive le 
convenzioni con gli esperti esterni fermo restando che l’incarico non costituisce rapporto di impiego 
e il compenso spettante sarà erogato al termine della prestazione previa presentazione della 
relazione finale e della dichiarazione con la calendarizzazione delle ore effettivamente prestate. 
 
Ai sensi dell’art.13 del DLgs n.196/2003 (Codice della Privacy), i dati personali forniti dal candidato  
saranno raccolti presso l’IPS Versari Macrelli per le finalità di gestione della selezione e potranno 
essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti. Il 
candidato dovrà autorizzare l’Istituzione Scolastica al trattamento dei dati personali. Il titolare dei 
trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico. 
 
Al momento del conferimento dell’incarico, ai sensi del D.Lgs 33/2013, il curriculum vitae europeo 
del nominato verrà pubblicato in apposita sezione del sito Web dell’Istituto nell’Area 
“Amministrazione trasparente”. Al momento della sottoscrizione dell’incarico il nominato dovrà 
inoltre, in ottemperanza a quanto stabilito dal D. Lgs. 39/2014, rilasciare dichiarazione prevista per 
il contrasto e la prevenzione contro la pedofilia. 
 
Una volta stipulato il contratto la prestazione pattuita potrà essere motivatamente interrotta nel 
caso vengano a meno i presupposti della prestazione  senza che l’incaricato possa vantare ogni 
pretesa se non il pagamento del corrispettivo pattuito limitatamente alle prestazioni effettivamente 
erogate. Eventuali motivi di assenza da parte dell’incaricato, se non pregiudizievoli per la 
prosecuzione o la conclusione del progetto, comporteranno l’interruzione e la sostituzione 
dell’incaricato con altro esperto a seguito di scorrimento della graduatoria 
 
Al termine dell’attività, il contraente determinato oggetto del presente contratto, si impegna 
a fornire all’istituzione scolastica una puntuale e trasparente rendicontazione dell’attività 
svolta, sia in termini di ore effettivamente svolte sia in merito alla qualità della prestazione 



erogata, da valutare attraverso apposite procedure di monitoraggio e valutazione mediante 
la somministrazione di appositi questionari di gradimento.  
 
Il presente bando sarà pubblicato mediante affissione all’Albo dell’Istituto e sul sito Web 
nella sezione “Amministrazione Trasparente”. Eventuali chiarimenti potranno essere 
richiesti presso gli uffici di Segreteria dell’Istituto  
 
 
       IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
                      Dott. Giuseppe Messina 
                                                                                          Firmato digitalmente 
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