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ISTITUTO TECNICO INDUSTRIALE STATALE

“GUGLIELMO MARCONI”  

VIALE DELLA LIBERTA, 14 – 47122 FORLI’ TEL. 0543/28620

PEC fotf03000d@pec.istruzione.it   PEO fotf03000d@istruzione.it  SITO WEB www.ittmarconiforli.edu.it
CODICE FISCALE 80009470404 – CODICE MECCANOGRAFICO FOTF03000D

CODICE UNIVOCO PER FATTURAZIONE ELETTRONICA PA: UF3RZS

SCHEDA SINTETICA DI PROGETTO / ATTIVITÀ

	A.S.

	TITOLO

	REFERENTE

	1. ANALISI DEL CONTESTO
	
	

	2. FINALITÀ
	
	

	3. OBIETTIVI FORMATIVI EDUCATIVI TRASVERSALI
	
	

	4. RISULTATI ATTESI (competenze)
	
	

	5. RIFERIMENTO E COERENZA

	
	□ PTOF (specificare aspetto / obiettivo)
□ RAV (specificare la priorità, obiettivi di processo, etc..)
□ PDM (specificare come sopra)

	6. DESTINATARI 
	
	(Alunni, classi, gruppi)

	7. TEMPI DI ATTUAZIONE PREVISTI
	
	(Specificare anche se al mattino o al pomeriggio)

	8. RISORSE TECNICHE E STRUMENTI
	
	

	9. SPAZI

	
	

	10. METODOLOGIE DIDATTICHE


	
	□ Lezione frontale
□ Peer education
□ Apprendimento cooperativo
□ Flipped classroom

□ Altro

	11. CONTROLLO DI QUALITÀ (monitoraggio)


	
	- iniziale (indicare lo strumento: schede, questionari, interviste, …)

	
	
	- intermedio

	
	
	- finale (per verifica ricaduta sul percorso didattico/ educativo)

	12. INFORMAZIONE, DOCUMENTAZIONE,  SOCIALIZZAZIONE DEL PROGETTO
	
	□ Pubblicazione sul sito web

□ Comunicazione agli OO.CC.

□ Conferenza pubblica
□ Altro

	RISORSE UMANE PREVISTE

	
	Numero ore di docenza (docenti interni - nomi/ruoli)
………………………

Numero ore di attività di coordinamento (docenti interni - nomi/ruoli)

……………………………….

Numero ore di docenza (esperti esterni - nomi/ruoli)

………………………

Numero ore di attività di coordinamento (esperti esterni - nomi/ruoli)

……………………………….

Numero ore eventuale supporto personale ATA (se necessario - nomi/ruoli) 
…………………………………………………..

Altre esigenze

………………………………………………. 


	BENI, ATTREZZATURE, SOFTWARE
	
	Elenco dettagliato

	MATERIALI DI CONSUMO 
	
	Elenco dettagliato


DATA 







FIRMA DEL REFERENTE
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